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Ein Kooperationsangebot

2-Tages-Workshop
far FUhrungskrafte

Als Fuhrungskraft mit wenig Aufw.
viel erreichen

Wie navigiere ich mich
und mein Team durch
herausfordernde Zeiten?

MARZ

2024

03.

Agile Coach & Fleischermeister &
Team Building Betriebswirt,
Enthusiastin FUhrungskraftetrainer
ZEITRAHMEN
WIDERSTANDSFAHIGKEIT FUR jeweils 09 -16 Uhr
UNTERNEHMEN & TEAMS
LOCATION
Wie bewahrt man Widerstandsfahigkeit als FUhrungskraft in Zeiten von Berliner Journalisten-
Fachkraftemangel, Forderungen einer neuen Generation, Stress, stei- Schule
genden Krankheitstagen, Digitalisierung und massiver wirtschaftlicher KnesebeckstraBe 74
Einflisse? Team Building Coach Sandra Karner und Flihrungskraftetrai- 10623 Berlin 2;;",‘,’5;03“;“;:;5;&”’
ner Florian Lerch zeigen |hnen in zwei Tagen Workshop nutzliche Tools
und Impulse, um sich diesen Herausforderungen langfristig und effektiv INVEST
zu stellen. Mit Geld-Zurtick-Garantiel* Teilnahmegebuhr* 889
pro Person inkl. ,-
** Sie merken nach dem ersten Workshop-Tag, dass die Inhalte nicht das Richtige sind? Shacks & Getranke Nettopreis pro Person

Wir erlassen Ihnen den zweiten Tag. Versprochen.



AUS DER DAS ERWARTET
BRANCHE SIE IM SEMINAR

30% der Arbeitnehmer waren lieber arbeitslos Modul 1 dieser Workshop-Reihe dreht sich um anwend-

als unglticklich in Job. (Quelle: .Workmonitor 2023°) bares Wissen und Uberlebenswichtige Werkzeuge fur den
herausfordernden FUhrungsalltag in diesen stirmischen
0% Gl Arseimahmnar ~elsean schem alimmmal Zeiten. Sie und Ihr Betrieb stehen flUr uns im Mittelpunkt.

Wir geben Ihnen an diesen beiden Seminar-Tagen eine
geballte Mischung aus Impulsen und Werkzeugen an die
Hand. Unser Versprechen lautet: 100% Praxisbezug und
100% sofortige Anwendbarkeit.

gekundigt, weil die unmittellbare Fuhrungskraft
eine schwache und/oder wenig bis gar keine
Sozialkompetenz hat. (Quelle: ,Workmonitor 2023")

Eine schlechte Unternehmenskultur fUhrt “
3x haufiger zu Gesundheitsproblemen. SAMSTAG - ,Transparenz schaffen

Am Ende des Tages haben Sie eine klare Sicht auf sich als
Reflektierte FUhrungskrafte haben geringere FUhrungskraft und kennen die Stellhebel, um das volle Po-

Fluktuationen in ihren Team. tential ihres Teams zu entfachen. Methoden und Werkzeuge,

die sie kennenlernen werden sind u.a. SMARTe Ziele, Eisberg
Fortbildungen kosten nur ein Bruchteil von Modell, DISG, 16 personalities, Golden Circle.
Neubeset . .
SHRESEREHnOSn SONNTAG - ,In die Umset-

zung kommen*“

Sie lernen besonders am 2. Tag

mit und von den anderen Teilneh-
RAUS AUS DE.!V' KRISENMODUS: mer:innen. Zusammen erarbeiten
SOUVERAN FUHREN UND Sie einen Plan, wie Sie die neu
NEUE MASSSTABE SETZEN erlernten Methoden und Werk-

zeuge in lhrem Unternehmen zum
Einsatz bringen und wie Sie dabei
mit Herausforderungen umgehen.
Wir nutzen daflur u.a. folgende Me-
thoden und Werkzeuge: World Café,
kollegiale Fallberatung.

FUr uns steht der Mensch im Mittelpunkt
eines Unternehmens. Unsere Erfahrung
zeigt, dass die beschriebenen Herausfor-
derungen nur gemeinsam im Team ge-
meistert werden kénnen. Viele Unterneh- Special: Der 2. Tag schliet ab mit
mer sehen das auch so. Der Alltagsstress einem Experten-Vortrag zum The-
lasst das manchmal vergessen. ma ,Neuromarketing: mit Emotionen

verkaufen”. Eugenia Hahn teilt neue Webdesignerin, Gast-
Wir sind gemeinsam angetreten, um Impulse und Erkenntnise fUr einen au- beitrag ,Neuromarketing:
das zu verandern. thentischen Firmen-Auftritt. mit Emotionen verkaufen”

i"-

mW
DIESE THEMEN AKTIV via QR-Code oder schreiben Sie uns eine E-Mail an
ANZUPACKEN? workshop@sandrakarner.de.





